PUB 195NCF (8-23) EXIGENCES EN MATIERE D’IDENTIFICATION, DE RESIDENCE ET DE
pennsylvania PRESENCE LEGALE POUR LES CITOYENS NON ORIGINAIRES DES

DEPARTMENT OF TRANSPORTATION

www.dmv.pa.gov ETATS'U N Is

Dans le cadre d’un effort national visant a améliorer la délivrance de titres d’identité sécurisés, les citoyens non américains qui demandent un permis d’apprentissage, un
permis de conduire et/ou une carte d’identité avec photo en Pennsylvanie doivent présenter des documents délivrés par le département américain de la Sécurité intérieure
(DHS) attestant de la légalité de leur présence aux Etats-Unis. Le Pennsylvania Department of Transportation (PennDOT) vérifie les documents d’immigration par voie
électronique en utilisant le programme SAVE (Systematic Alien Verification for Entitlements) des U.S. Citizenship and Immigration Services (services de citoyenneté et
d’immigration des Etats-Unis). Les dates d’expiration des produits sont déterminées en fonction de la durée de séjour autorisée d’un individu, telle qu’approuvée par le DHS
et vérifiée par SAVE.

La vérification par SAVE est souvent effectuée lors de la vérification initiale réalisée au moment de la demande. Toutefois, il arrive que SAVE ne soit pas en mesure de
vérifier le statut d’'une personne et la durée de son séjour autorisé lors de la vérification initiale. Dans ce cas, PennDOT doit soumettre a nouveau la vérification par
Pintermédiaire de SAVE pour une vérification supplémentaire, et parfois une vérification de troisieme niveau. Les réponses aux vérifications supplémentaires et de troisieme
niveau peuvent prendre 30 jours ouvrables fédéraux ou plus, avant d’étre fournies par SAVE. Les délais de réponse pour les vérifications supplémentaires et de troisiéme
niveau doivent étre pris en compte lorsque I'on prévoit de se rendre dans un centre de permis de conduire pour effectuer une premiére demande ou un renouvellement.

A NOTER : Si vous demandez un produit REAL ID, veuillez consulter la liste de controle des documents REAL ID qui se trouve sur le sitt Web de PennDOT a Padresse
suivante https://www.dmv.pa.gov/REALID pour plus d’informations.

Age requis pour les citoyens non américains :
- Les personnes qui demandent un permis de conduire non commercial doivent étre 4gées d’au moins 16 ans.
- Les personnes qui demandent une carte d’identité doivent étre &gées d’au moins 10 ans.
- Les personnes qui transférent un permis de conduire non commercial doivent étre agées d’au moins 16 ans et demi.
- Les personnes qui demandent un permis d’apprenti doivent étre &gées d’au moins 16 ans.
- Les permis d’apprenti délivrés en dehors de I'Etat ne peuvent pas étre transférés en Pennsylvanie.
- Les personnes quidemandentou transferentun permis de conduire commercial (CDL) doiventétre &gées d’au moins 18 ans pourla conduite a I'intérieur du pays ou d’au moins
21 ans pour la conduite entre Etats.

Liste des documents acceptés comme preuve de résidence pour les demandeurs agés de 18 ans ou plus :
La preuve de résidence doit comporter votre nom et votre adresse officielle en Pennsylvanie.

» Etiquettes de courrier/de colis affranchies par USPS, UPS, FedEXx, etc.
e Formulaire W-2/talon courrier/colis cheque
* Contrats de location ou documents hypothécaires
* Registre fiscal officiel indiquantle nom et'adresse actuels
* Permis de conduire de la Pennsylvanie ou carte d’identité avec photo en cours de validité et non expiré
e Carte d’immatriculation du véhicule en Pennsylvanie
* Carte d’assurance automobile
» Facture de service public générée par ordinateur indiquant votre nom et votre adresse (téléphone portable, cable, électricité, gaz)

A NOTER : Si vous résidez avec quelqu’un et que vous n’avez pas de factures a votre nom, vous devrez fournir deux preuves de résidence. L’une des preuves estd’amener la
personne avec laquelle vous résidez ainsi que son permis de conduire ou sa carte d’identité avec photo au centre des permis de conduire. Vous devrez également fournir une
deuxieme preuve de résidence, telle qu’'une étiquette de courrier/colis affranchie par USPS, UPS, FedEx, etc., portant votre nom et votre adresse. L’adresse doit correspondre a
celle de la personne avec laquelle vous résidez.

Les personnes doiventprésenterles documents appropriés délivrés par le département de la Sécurité intérieure (DHS) attestant de la Iégalité de leur présence. Les documents originaux
doivent étre présentés au moment de la demande.

Les avisde réception du formulaire I-797 pourles demandes de prolongation/changement de statut (1-539), d’autorisation d’emploi (I-765) ou de prolongation de la durée de séjour (I-129)
seront examinés etpourrontétre acceptés comme preuve d’une action en cours auprés du département de la Sécurité intérieure. Cependant, tous les regus du formulaire I-797 ne sont
pas acceptables (par exemple, la pétition pour un parent [I-130]). Dans certains cas, des copies d’un recu du formulaire 1-797 ou d’un avis d’approbation peuvent étre acceptées.
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Les certificats de naturalisation et de citoyenneté sont également vérifiés par SAVE.

En cas d’inéligibilité a un numéro de sécurité sociale, une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité est requise et doit étre présentée avec
chaque demande.

A moins qu'il ne s’agisse d’un permis de conduire commercial, la fourniture d’une preuve de résidence est une exigence unique lors de la demande d’un premier permis
d’apprenti/permis de conduire ou d’une carte d’identité avec photo. Les titulaires d’un permis de conduire commercial qui changent d’adresse doivent se rendre dans un

centre des permis de conduire de PennDOT et fournir une (1) preuve de résidence. Le changement d’adresse d’un permis de conduire non commercial ou d’une carte
d’identité avec photo peut étre effectué en ligne ou par courrier.

Les personnes dont la vérification SAVE nécessite des vérifications supplémentaires, ou qui ne présentent pas tous les documents requis, se verront remettre le

formulaire de courtoisie PennDOT DL-160 des citoyens américains nés a I'étranger/citoyens non américains. Si tous les documents requis ne sont pas présentés, la
vérification SAVE ne sera pas effectuée.

LE TABLEAU SUIVANT ENUMERE LES STATUTS ADMISSIBLES ET LES DOCUMENTS REQUIS.

STATUTS ADMISSIBLES A UN PERMIS DE CONDUIRE OU A UNE CARTE D’IDENTITE AVEC PHOTO

STATUS DOCUMENTS REQUIS

Résident permanent Iégitime » Carte de sécurité sociale
» Deux (2) preuves de résidence
* Un (1) des éléments suivants (valide) :
- Carte de résident permanent (carte verte) — 1-551
- Passeport ou Formulaire 1-94 avec le timbre I-551 (I-551 temporaire)
- Visa d’'immigrant lisible a la machine (I-551 temporaire)
- Permis de rentrée 1-327

A noter : Si la carte verte actuelle a expiré, il faut présenter la carte expirée avec 'avis de réception du
formulaire I-797 pour la demande I-90, ou la pétition I-751, ou la pétition 1-829, ou la demande N-400 qui indique

que la période de validité de la carte verte a été prorogée. Le formulaire I-151 n’est pas accepté comme preuve
du statut de résident permanent.

Réfugié » Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant l'inéligibilité
* Deux (2) preuves de résidence
* Formulaire 1-94 indiquant le statut de réfugié
* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport
- Document de voyage pour réfugié I-571
- Formulaire d’assurance réception et placement
- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

La date d’expiration des documents n’indique pas la perte du statut de réfugié.
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STATUS DOCUMENTS REQUIS

Asilé » Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

» Deux (2) preuves de résidence

» Avis d’approbation du formulaire I-797 avec le formulaire I-94, ou lettre d’approbation des USCIS, ou timbre du
CBP pour l'asilé, ou ordonnance d’un juge de I'immigration ou d’'une commission de recours en matiére
d’immigration.

* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport
- Document de voyage pour réfugié I-571

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

La date d’expiration des documents n’indique pas la perte du statut d’asilé.

Demandeur d’asile » Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

* Deux (2) preuves de résidence

» Avis de réception du formulaire I-797 pour la demande |-589, ou copie de la demande |-589 portant la date de
réception par le tribunal de 'immigration, ou avis biométrique I-797, ou avis d’entretien du formulaire I-797, ou
récépissé de dépdt auprés de la commission des recours en matiére d’immigration.

* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport
- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Demandeur de rectification du statut + Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

* Deux (2) preuves de résidence

» Avis de réception du formulaire I-797 pour la demande 1-485, ou copie de la demande 1-485 portant la date de
réception par le tribunal de 'immigration, ou avis biométrique I-797, ou avis d’entretien du formulaire I-797, ou
récépissé de dépdt aupres de la commission des recours en matiére d’immigration.

* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport

Demandeur de I'unité familiale » Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
* Deux (2) preuves de résidence
* Auvis de réception du formulaire I-797 pour la demande 1-817
* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport
- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo
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STATUS

DOCUMENTS REQUIS

Entrant Cubain-Haitien

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
» Deux (2) preuves de résidence

* Formulaire 1-94 indiquant le statut

* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Statut de protection temporaire (TPS)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
* Deux (2) preuves de résidence

» Avis de réception du formulaire |-797 pour la demande 1-821
* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

L’expiration des documents ne signifie pas la perte de la TPS s’il y a une annonce dans le registre fédéral ou sur le
site web des USCIS.

Personne bénéficiant d’'un départ
différé pour I'exécution de la loi
(DED)

+ Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
» Deux (2) preuves de résidence

* Avis de réception du formulaire I-797 pour la demande I-765
* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

L’expiration des documents ne signifie pas la perte du DED s'il y a une annonce dans le registre fédéral ou sur le site
web des USCIS.

Libéré conditionnel

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
* Deux (2) preuves de résidence

Formulaire I-94 indiquant le statut de libéré conditionnel ou passeport étranger portant le timbre de libération
conditionnelle

* Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :
- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766
- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo
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STATUS

DOCUMENTS REQUIS

VAWA

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 de la pétition I-360 ou avis d’approbation de la pétition 1-360
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Mineur immigré spécial

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 de la pétition I-360 ou avis d’approbation de la pétition 1-360
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Accord de libre association avec les Etats-Unis
(FSM, RMI et Palau)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport

Formulaire 1-94

Action différée pour les arrivées d’enfants
(DACA)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence
Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de

séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Demandeur de la suspension de
I'expulsion, de I'éloignement et de la
NACARA

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire 1-881, ou avis de réception de frais du formulaire I-
797 ou avis biométrique pour EOIR-40, ou avis de réception de frais I-797 ou avis biométrique pour EOIR-
42B

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Personne en procédure d’éloignement ou
d’expulsion

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis d’audience principal ou individuel, ou impression récente des informations automatisées sur les
dossiers de 'EOIR ou du regcu de dépdt de la commission des recours en matiére d’immigration.

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo
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STATUS

DOCUMENTS REQUIS

Personne bénéficiant d’'un départ volontaire

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Ordonnance du juge de I'immigration ou de la commission des recours en matiére d'immigration accordant le
départ volontaire

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Personne bénéficiant d’'un départ volontaire
prolongé

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Accord du département de la Sécurité intérieure pour un départ volontaire prolongé

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Personne bénéficiant d’'une mesure de
suspension de 'éloignement

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Ordonnance du juge de I'immigration ou de la commission des recours en matiére d'immigration accordant un
sursis a I'exécution de la mesure d’éloignement

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Personne bénéficiant d’un sursis d’expulsion

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Ordonnance du juge de I'immigration ou de la commission des recours en matiére d'immigration accordant un
sursis d’expulsion

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Personne faisant I'objet d’'une ordonnance de
surveillance

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Ordonnance de surveillance 1-220B

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo
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STATUS

DOCUMENTS REQUIS

Personne faisant 'objet d’une
ordonnance de mise en liberté sur
engagement

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Ordonnance de surveillance I-220A

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Formulaire I-862 du département de la Sécurité intérieure

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Personne bénéficiant du statut d’action différée|

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Lettre d’action différée émise par le département de la Sécurité intérieure

Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

- Vérification de la libération par le Bureau pour la relocalisation des réfugiés

- Formulaire I-385 du département de la Sécurité intérieure

A noter : Les mineurs immigrants spéciaux, les demandeurs de visa U et T bénéficiant d’une action différée relévent
de ces statuts.

A-2

Autre fonctionnaire ou employé d’un
gouvernement étranger et sa famille

(Uniqguement les fonctionnaires militaires
étrangers et/ou les personnes a leur charge)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Ordonnances d’affectation de 'armée américaine

A-3

Préposé, serviteur ou employé personnel
de A1 et A2 et sa famille

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Lettre de non-éligibilité du département d’Etat des Etats-Unis

E-1

Opérateur lié par un traité, conjoint et enfant

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'’extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer
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STATUS

DOCUMENTS REQUIS

E-2

Investisseur lié par un traité, conjoint et enfant

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

E-2C

Investisseur lié par un traité, conjoint et
enfant (CNMI uniquement)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

E-3

Mandant de I'accord de libre-échange avec
I’Australie, conjoint et enfant

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

E-3D

Conjoint et enfant de E3

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

F-1

Etudiant universitaire

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Formulaire |-20

F-1 avec OPT ou STEM-OPT

Etudiant universitaire avec OPT ou STEM-OPT

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Formulaire -20 avec les dates OPT ou STEM-OPT indiquées

Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766 pour la période OPT indiquée




STATUS

DOCUMENTS REQUIS

F-2

Conjoint et enfant de F1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Formulaire -20 pour les personnes a charge

F-2

Conjoint et enfant d’un F-1 bénéficiant
d’un OPT ou d’'un STEM-OPT

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94 (impression d’un document ou dossier électronique)

Visa

Formulaire I-20 pour les personnes a charge avec F-1 avec les dates OPT ou STEM-OPT indiquées

G-1

Mandant des gouvernements étrangers
reconnus

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'’extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Lettre de non-¢ligibilité du département d’Etat des Etats-Unis

G-2

Autre représentant d’'un gouvernement
étranger reconnu

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Lettre de non-éligibilité du département d’Etat des Etats-Unis

G-3

Représentant d’un gouvernement
étranger non reconnu ou non membre

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Lettre de non-éligibilité du département d’Etat des Etats-Unis

G4

Fonctionnaire ou employé d’une organisation
internationale

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire |-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Lettre de non-éligibilité du département d’Etat des Etats-Unis
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DOCUMENTS REQUIS

G-5

Préposé, serviteur ou employé personnel du
représentant

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Lettre de non-éligibilité du département d’Etat des Etats-Unis

H-1B

Travailleur temporaire dans une profession
spécialisée (y compris H-1B1, H-1B2 et H-1B3)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

H-1C

Infirmiere autorisée participant au programme
d’aide aux soins infirmiers dans les zones
défavorisées

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

H-2A

Travailleur agricole

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

H-2B

Travailleur non agricole

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire |-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

H-3

Stagiaire

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire |-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer
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DOCUMENTS REQUIS

H-4

Conjoint et enfant de H-1B, H-1C, H-2A, H-2B
ou H-3

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Représentant d’'un média d’information
étranger, conjoint et enfant

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire |-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

J-1

Visiteur d’échange

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

DS-2019

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'’extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

J-2

Conjoint et enfant de J1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Formulaire DS-2019 pour les personnes a charge

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'’extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

K-1

Fiancé d’un citoyen américain

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94 valide

Visa

Certificat de mariage prouvant le mariage avec un citoyen américain

Preuve de la citoyenneté américaine du conjoint

K-2

Enfant de K-1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94 valide

Visa

Certificat de mariage de K-1 prouvant le mariage avec un citoyen américain

Preuve de la citoyenneté américaine du conjoint du K-1
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DOCUMENTS REQUIS

K-3

Conjoint d’un citoyen américain

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94 valide

Visa

Certificat de mariage prouvantle mariage avec un citoyen américain

Preuve de la citoyenneté américaine du conjoint

Avis de réception du formulaire I-797 indiquantque I'extension du statuta été demandée siles documents de séjour ont expiré
ou sont sur le point d’expirer

K-4

Enfant d’un citoyen américain

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire [-94 valide

Visa

Certificat de mariage du K-3 prouvant le mariage avec un citoyen américain

Preuve de la citoyenneté américaine du conjoint de K-3

Avis de réception du formulaire I-797 indiquantque I’extension du statuta ét¢ demandée siles documents de séjour ont expiré
ou sont sur le point d’expirer

L-1A

Personne mutée a I'intérieur d’'une société

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquantque I’extension du statuta ét¢ demandée siles documents de séjour ont expiré
ou sont sur le point d’expirer

L-1B

Personne mutée a I'intérieur d’'une société

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquantque I’extension du statuta ét¢ demandée siles documents de séjour ont expiré
ou sont sur le point d’expirer

Formulaire L-2

Conjointetenfantde L-1A ou de L-1B

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquantque I’extension du statuta ét¢ demandée siles documents de séjour ont expiré
ou sont sur le point d’expirer

Formulaire M-1

Etudiant en formation professionnelle

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Formulaire 1-20

Avis de réception du formulaire I-797 indiquantque I’extension du statuta ét¢ demandée siles documents de séjour ont expiré
ou sont sur le point d’expirer
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Formulaire M-2

Conjoint et enfant de M1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Formulaire |I-20 pour les personnes a charge

OTAN-1

Représentant permanent principal d’un Etat
membre aupres de 'OTAN (y compris 'un de
ses organes subsidiaires) résidant aux Etats-
Unis et membres résidents du personnel
officiel; secrétaire général, secrétaires
généraux adjoints et secrétaire exécutif de
I’OTAN; autres fonctionnaires permanents de
’OTAN de rang similaire ou membres de leur
famille proche.

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement

OTAN-2

Autres représentants d’un Etat membre de
I'OTAN (y compris de I'un de ses organes
subsidiaires), y compris les représentants,
conseillers et experts techniques des
délégations, ou membres de la famille proche;
personnes a charge d’un membre d’une force
entrant conformément aux dispositions de la
convention sur le statut des forces de 'OTAN
ou conformément aux dispositions du

« protocole sur le statut des quartiers
généraux militaires internationaux »; membres

d’une telle force auxquels un visa a été délivré.

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement

OTAN-3

Personnel de bureau officiel accompagnant le
représentant d’un Etat membre auprés de
'OTAN (y compris I'un de ses organes
subsidiaires), ou sa famille proche

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement

OTAN-4

Fonctionnaire de 'OTAN (autre que ceux qui
peuvent étre classés dans la
catégorie OTAN1), ou sa famille proche

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement
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OTAN-5

Experts, autres que les fonctionnaires de
’OTAN relevant de 'OTAN4, employés dans
le cadre de missions pour le compte de
I'OTAN, et les personnes a leur charge

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement

OTAN-6

Membre d’un élément civil accompagnant une
force entrant conformément aux dispositions
de la convention sur le statut des forces de
I’OTAN; membre d’un élément civil attaché a
un quartier général allié ou employé par celui-
ci en vertu du « protocole sur le statut des
quartiers généraux militaires internationaux »
établi conformément au Traité de I'Atlantique
Nord; et les personnes a leur charge.

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement

OTAN-7

Préposé, serviteur ou employé personnel des
catégories OTAN1, OTAN2, OTAN3, OTAN4,
OTANS et OTANG, ou de leur famille proche

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Ordonnance de voyage sur invitation (ITO) ou autre document officiel délivré par le gouvernement

N-8

Parent d’une personne classée SK3 ou SN3

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

O-1

Travailleur ayant des capacités ou des
réalisations extraordinaires

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

Avis de réception du formulaire |-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

0-2

Travailleur accompagnant et aidant dans la
performance du travailleur O1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer
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Q-3

Conjoint et enfant de Q-2

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

R-1

Travailleur dans une profession religieuse

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

R-2

Conjoint et enfant de R1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

S-5

Personne fournissant des informations
essentielles relatives a une organisation ou
une entreprise criminelle

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

S-6

Personne fournissant des informations
essentielles en rapport avec le terrorisme

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

S-7

Membre de la famille qualifié de S5 ou S6

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa

T-1

Victime d’une forme grave de traite des
personnes

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire 1-914 ou avis d’approbation du formulaire 1-914
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi |-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo
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T-2

Conjoint de T1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire -914A ou avis d’approbation du formulaire 1-914A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéresse, avec photo

T-3

Enfant de T1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-914A ou avis d’approbation du formulaire 1-914A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

T4

Parent de T1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-914A ou avis d’approbation du formulaire I-914A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi |-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

T-5

Frére ou sceur non marié(e) agé(e) de moins
de 18 ans de T1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-914A ou avis d’approbation du formulaire I-914A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi |-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

T-6

Enfant adulte ou mineur d’un bénéficiaire
dérivé d’'un T1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-914A ou avis d’approbation du formulaire I-914A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

TN-1

Professionnel de TUSMCA
(anciennement ALENA) (Canada)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa (non requis pour les citoyens canadiens)

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer
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TN-2

Professionnel de TUSMCA
(anciennement ALENA) (Mexique)

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

TD

Conjoint et enfant de TN-1 ou de TN-2

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire 1-94

Visa (non requis pour les citoyens canadiens)

Avis de réception du formulaire |-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

U-1

Victime d’une activité criminelle

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-918 ou avis d’approbation du formulaire 1-918
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

uU-2

Conjoint de U1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-918A ou avis d’approbation du formulaire 1-918A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

U-3

Enfant de U1

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-918A ou avis d’approbation du formulaire 1-918A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

U-4

Parent de U1 4gé de moins de 21 ans

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire I-918A ou avis d’approbation du formulaire [-918A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

17




STATUS

DOCUMENTS REQUIS

U-5

Frere ou sceur non marié(e) agé(e) de moins
de 18 ans de U1 agé(e) de moins de 21 ans

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité
Deux (2) preuves de résidence

Avis de réception du formulaire I-797 pour le formulaire -918A ou avis d’approbation du formulaire 1-918A
Un (1) des éléments suivants (valide ou expiré) :

- Document d’autorisation d’emploi (EAD) I-766

- Passeport

- Document d’identité délivré par le gouvernement du pays de l'intéressé, avec photo

Formulaire V-1

Conjoint d’un résident permanent

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire -94

Visa

Certificat de mariage prouvant le mariage avec un résident permanent Iégitime

Preuve de la résidence permanente du conjoint

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'’extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Formulaire V-2

Enfant d’un résident permanent

Carte de sécurité sociale ou une lettre de I'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Certificat de mariage du V-1 prouvant le mariage avec un résident permanent Iégitime

Preuve de la résidence permanente du conjoint de V-1

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer

Formulaire V-3

Personne a charge de V1 ou V2

Carte de sécurité sociale ou une lettre de 'administration de la sécurité sociale indiquant I'inéligibilité

Deux (2) preuves de résidence

Passeport valide

Formulaire |-94

Visa

Certificat de mariage du V-1 prouvant le mariage avec un résident permanent Iégitime

Preuve de la résidence permanente du conjoint de V-1

Avis de réception du formulaire I-797 indiquant que I'’extension du statut a été demandée si les documents de
séjour ont expiré ou sont sur le point d’expirer
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Les statuts suivants ne sont pas admissibles a I’obtention d’un permis de conduire ou d’une carte d’identité avec photo :
*  A-1 Ambassadeur, ministre public, fonctionnaire diplomatique ou consulaire de carriére et sa famille
— Le permis de conduire ne peut étre délivré que par le département d’Etat des Etats-Unis.
* B-1 Visiteur temporaire pour affaires
e B-2 Visiteur temporaire pour le plaisir
+ C—1 Personne en transit continu et immédiat a travers les Etats-Unis
e (C—2 Personne en transit aux Nations Unies
+ C—3 Fonctionnaire d’'un gouvernement étranger, conjoint, enfant et préposés en transit
+ D—1 Membre d’équipage (mer ou air)
« D—2 Membre d’équipage (mer ou air)
» WB Visiteur temporaire pour affaires
» WT Visiteur temporaire pour le plaisir

Prorogation automatique du document d’autorisation d’emploi (EAD)

Certains demandeurs de renouvellement de permis de conduire qui ont rempli le formulaire I-765 peuvent bénéficier d’'une prorogation automatique de leur EAD
pendant que leur demande est en cours. Les demandeurs peuvent bénéficier de cette prorogation s’ils ont correctement rempli le formulaire I-765 pour le
renouvellement de leur EAD avant I'expiration de leur EAD actuel et s’ils sont par ailleurs admissibles a un renouvellement. Pour étre admissible, la demande de
renouvellement doit relever d’'une catégorie pouvant bénéficier d’'une prorogation automatique et la catégorie figurant sur 'lEAD actuel doit correspondre a la « catégorie
demandée » figurant sur le formulaire I-797C, I'avis d’action, I'avis de réception. (Pour les bénéficiaires du statut de protection temporaire [TPS] ou les demandeurs en
attente, 'EAD et 'avis doivent contenir la catégorie A12 ou C19, mais les catégories ne doivent pas nécessairement correspondre). Toutes les prorogations doivent étre
vérifiées dans SAVE avant qu’un permis de conduire ou une carte d’identité avec photo puisse étre délivré.

Délais de grace et prorogation du document d’autorisation d’emploi (240 jours)

SAVE ajoute automatiquement a la date d’expiration du séjour ou de 'emploi autorisé tout délai de grace ou toute prorogation du document d’autorisation d’emploi
(c’est-a-dire 240 jours) accordé par le département de la Sécurité intérieure.
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